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Informativa

  

Il Bonus di 200 euro.

  

Lavoratori dipendenti:

  

direttamente in busta paga.

  

  

Sono quasi 14milioni i lavoratori pubblici e i dipendenti privati a cui sarà riconosciuta
l'indennità.

  

L'erogazione, per loro, arriverà direttamente in busta paga con lo stipendio di luglio, e
sarà unica, anche in caso di titolarità di diversi rapporti di lavoro.

  

I lavoratori dipendenti dovranno presentare al datore di lavoro solo una dichiarazione che
attesta di non percepire trattamenti pensionistici o il reddito di
cittadinanza.

  

Il bonus spetta a chi ha retribuzioni mensili entro di 2.692 euro, e viene erogato una volta sola,
anche nel caso in cui il percettore sia titolare di più rapporti di lavoro.
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Modello eventualmente da utilizzare

  

  

Milano li …………………………

  

  

__ l ___ sottoscritt_ _______________________________________________ nat_

  

a __________________________________________ il _____________ residente a

  

_______________________________ in via ________________________________

  

N° _______________ C.F. _____________________________ in qualità di lavoratore

  

Dipendente dal datore di lavoro _______________________________________ con

  

C.F. ___________________________________

  

Con riferimento a quanto previsto dall’art. 31 del D.L. n° 50/2022 e consapevole delle
conseguenze in caso di dichiarazione non rispondente al vero.
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Dichiara

  

Sotto la propria responsabilità di avere diritto all’indennità una tantum per i lavoratori.

  

  

In fede

  

(Firma)

  

_______________________________
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